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: E To specjalistyczna placéwka aktywizujaca zawodowo i spotecznie osoby
5 2 zagrozone wykluczeniem spotecznym poprzez realizacj¢ zadan

w C15 &

wynikajacych z ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Korzysci dla pracodawcow z tytulu wspélpracy z CIS:

wspotpraca polegajagca na zaoferowaniu swojego zaktadu pracy jako miejsca, w ktorym
odbywaja si¢ praktyki zawodowe — mozliwo$¢ poznania danej osoby i1 przy wsparciu pracownikow
Centrum przygotowania jej do podj¢cia zatrudnienia u siebie lub w innym miejscu;

wspotpraca z Centrum to réwniez okazja dla pracodawcy o obnizenia kosztow zatrudnienia —
uczestnik podczas praktyk wykonuje czynnosci, ktore sg tak czy inaczej do zrobienia 1 za ktore
pracodawca musiatby zaptaci¢;

wsparcie ze strony specjalistow CIS w momencie pojawienia si¢ trudnosci w funkcjonowaniu
uczestnika na praktykach;

pracodawca moze poznac potencjalnych przysztych pracownikow 1 wdrozy¢ ich w warunkach
bezpiecznych do przysziego wykonywania czynnosci zawodowych;

wspotpraca z podmiotami ekonomii spotecznej wpisuje si¢ w koncepcje spolecznej
odpowiedzialnosci biznesu, gdzie nie tylko zysk finansowy si¢ liczy, ale réwniez uwzgledniane sa

interesy spoteczne — ksztaltowanie pozytywnego wizerunku firmy ws$rdod pracownikow
I w otoczeniu,

ustugi w ramach warsztatu remontowego, kulinarnego, gospodarczego, porzadkowego
i fryzjerskiego;

skorzystanie z refundacji w ramach zatrudnienia wspieranego.

Zatrudnienie wspierane Absolwentéow CIS:

Pracodawca zatrudniajgc naszego absolwenta moze skorzysta¢ z tej formy zatrudnienia. W takim
przypadku Powiatowy Urzad Pracy refunduje pracodawcy czgs¢ wynagrodzenia 1 skladek
emerytalnych i rentowych, naleznych z tytutu $wiadczonej przez uczestnika pracy, jesli zatrudnia go
nie krocej niz przez 6 miesi¢cy na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy.

Miesiac zatrudnienia |Refundacja Przykladowa refundacja |Laczna kwota
wynagrodzenia skladek na ubezpieczenie |refundacji
emerytalne i rentowe
I 100% zasitku dla 1491,90 x17,38%=259,29  1751,19 z
I bezrobotnych tj. 11491 90 x17,38%=259,29 | 1751,19 zt
1491,90 zt miesigcznie
1 1491,90 x17,38%=259,29  1751,19 z
v 1491,90 x17,38%=259,29 1751,19 zt
\% 1491,90 x17,38%=259,29  1751,19 zt
VI 1491,90 x17,38%=259,29 1751,19 zt

1-VI 8 951,40 z1 1 555,74 zt 10 507,14 zt




Informacje o funkcjonowaniu Centrum Integracji Spolecznej w Chelmie

CIS — alternatywa dla tych, ktorzy sg bez pracy i nie majg perspektyw na przyszto$¢, to szansa

powrotu na $ciezke zycia zawodowego i spotecznego.

Uczestnictwo w CIS:

oparte na zobowigzaniu do realizacji Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego
trwajgcego minimum 6 miesiecy.
osoba realizujgca program zatrudnienia socjalnego uczestniczy w zajgciach reintegracji

spotecznej i zawodowej przez 5 dni w tygodniu po 6 godzin dziennie.

Naszym uczestnikom zapewniamy:

comiesigczne $wiadczenie integracyjne (120% zasitku dla bezrobotnych), tj.1790,30 zi,
ubezpieczenie z tytutu NNW,

ubezpieczenie emerytalne i rentowe (ZUS),

jeden bezptatny positek dziennie,

przeprowadzenie odpowiednich badan lekarskich,

odziez roboczg i obuwie robocze,

szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa i1 higieny pracy.

Cel naszej dzialalnoSci:

reintegracja zawodowa czyli zaktywizowanie zawodowe uczestnikow CIS, obejmuje
warsztaty aktywizacji zawodowej, teoretyczng i praktyczng nauke zawodu, kursy zawodowe oraz
egzaminy czeladnicze celem potwierdzenia nabytych kwalifikacji w jednej z sze$ciu grup
zawodowych :
1.remontowo - porzadkowe;,
2.kulinarno - porzadkowe;j,
3.porzadkowej,
4.gospodarczo — porzadkowe;j,
5.fryzjerskiej,

6.opiekuncze;.



Praktyki zawodowe odbywajg si¢ po 6 godzin dziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach

8.00-14.00, z wytaczeniem dni przeznaczonych na zajg¢cia z zagadnien reintegracji spoteczne;j.

reintegracja spoleczna, czyli dzialania pozwalajace pobudzi¢ aktywno$¢ uczestnikow w
sferze zycia rodzinnego i spotecznego poprzez uczestnictwo w zajeciach, takich jak:
1.warsztaty motywacyjne,
2.psychoedukacja rodzinna,
3.edukacja zdrowotna,
4.edukacja ogolna,

5.profilaktyka uzaleznien.

Dodatkowo indywidualne poradnictwo: socjoterapeuty, doradcy zawodowego, pracownika

socjalnego.

Efekty:

nasi uczestnicy podczas praktyk to osoby kompetentne, pracowite, che¢tne do dalszego rozwoju,
zmiana aktywnoS$ci w zyciu spolecznym i rodzinnym,

wzrost poziomu poczucia wlasnej wartosci,

zwigkszenie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, przezwycigzania problemow zyciowych

i konstruowanie dziatan w trudnych sytuacjach zyciowych,

rozwd¢j umiejetnosci aktywnego poruszania si¢ na rynku pracy,

wzmocnienie motywacji do aktywnosci zawodowej 1 rozwoju zawodowego

podjecie zatrudnienia.

Nasi partnerzy (realizacja praktyk zawodowych u pracodawcow), m.in.:
Urzad Miasta Chetm
Powiatowy Urzad Pracy w Chelmie
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chelmie
Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej w Chetmie
Chelmski Dom Kultury
Chelmska Biblioteka Publiczna
Szkota Podstawowa Nr 6 w Chelmie
Szkota Podstawowa Nr 8 w Chelmie
Chelmskie Centrum Pomocy Dziecku i Rodzinie

Dom Matego Dziecka w Chelmie



Zespot Ztobkow Miejskich w Chetmie

Przedszkole Miejskie Nr 2 w Chetmie

Przedszkole Miejskie Nr 5 w Chelmie

Przedszkole Miejskie Nr 12 w Chelmie

Przedszkole Miejskie Nr 14 w Chelmie

Zespot Wychowania i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1
II Liceum Ogolnoksztatcace w Chelmie

Zespot Szkot Ekonomicznych i Mundurowych w Chelmie
Samodzielny Publiczny Wojewodzki Szpital Specjalistyczny w Chelmie
Medyczne Studium Zawodowe w Chelmie

Salon Ella w Chelmie

Salon Czarna Perla w Chelmie

Zainteresowanych zapraszamy do kontaktu i wspolpracy

Centrum Integracji Spolecznej w Chelmie
ul. Polaniecka 10; 22-100 Chelm
tel. 82 563 73 79

www.cischelm.pl

sekretariat@cischelm.pl
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